FICHE DE POSTE - CENTRE HOSPITALIER DE BOULOGNE/MER - DIRECTION DES RESSOURCES MATERIELLES
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: |- Techricien biomédical expériences . |Permis B
- |- Encadrant mainienance corps | Mequises:
- |détat secondaire ' '

Superleur h;erarchique N+1 et N+2 1 : o
Chef d'équipe électrique et Chargé d' exploltauon electnque

Liaisons fonctionnalies :

Les 25 agents des Services techniques, et particuligrement 'équipe electrlque {5 eIectnmens + chef équipe + charge d'exploitation)
[es services administratifs, Iog;sthues et de soins de I'établissement.
Les sous-traitants.

Horaires dé travail :

- 36 h hebdomadaires du lundi au vendred| et garde samedl ou dlmanche sur place environ 1 /semalne
- horaires habituels :8h-17h en semaine ou Sh-18h si garde
- ces horaires sont exceptionnellement modifiables selon les contraintes de service : mterventaon sensible programmée la nuit sur les
installations, autres événements excep’uonnels
Modalltes partlcuhéres d’exercice :

Permanence de garde la nuit et le dsmanche SOUS réserve du permis B Vahde etdela valldatlon des competences parla h|erarch|e

Mlsswn ‘générale (Définition) :

Réaliser des fravaux de maintenancs, & @zatmta@n d% mmaliaﬂm @i d@ rénawat ioh d% equepem&m@ @i nstaliai iong de
courants forls et faibies, suly d@% ol fn@‘mm da mr‘im%

MISSIO“S permanentes (AT Nilﬁ ;

- Yarification, mise en route, plivtage of SuW@iHﬂﬂ(‘{) d% @itguapamwm mise & Earret Contrc”)ler I'état des lnstallatlons electrlques
Contréle et manceuvre sur la boucle Haute Tension. Essais des groupes electrogénes
- Installation, entretien, mairtenance, révention et dénannage des materiels, outilages, daulpements, syslemes, dans son domaine
dactivité, Suivi, entretien, maintenance sur les équipements d'installations électriques . appel-malade, alarmes GTB, électricité haute
‘et basse tension, éclairage, it électrique, portes automatiques et baniéres, '
- Recensement [ constat ef analyse d'anomalies, de pannes, de dysfonctionnements des matériels, dquipements, instaliations
spécifiques au domaine 'activité. Diagnostiquer les pannes et effectuer les réparations nécessaires sur fes installations.

- Béslisation de divers fravaux de remplacement d'appareillages élecrigues
- Flablissernent / actualisation, m;‘gaﬁ isation et mise en ceuvie de processus, procédures, protocoles, consignes, spécifiques & son
domaine ¢'activitd,

- Mise an conformité des m&ai%&iwm &y applsz‘aﬂon des nonmes et réglementations en vigueur

- Suivi des conlrdles ot des of‘gmisﬁm agréés, Accompagnement des organismes agréeés et levee des réserves,
- Tenue & jour des données / des fichiers relatifs au domaine d'activite, Réaliser, modifier ou mettre a jour les plans et documents
concetnant les installations électriques.
- Assistance, consell et formation des dquipes, des utilisateurs, spacilicues au domaing dactivitd

Mlssmns spec;flques ou ponctuelles

- Utilisation de la GMAQ(QBTY) pour le suivi et la programmatlon des interventicns
- Diagnostic des pannes et expertise de la réparation : réparable (en infra, ou en exteme), ou pas (fiche de sortie d'inventaire et de
mise en réforme & remonter & la DRM)
- Interventions 24h/24 dans le cadre de ia garde électrique pour les besoins d'exploitation et de sécurité de établissement
- Assurer linterface et le suivi technique des prestations réalisées par les entreprises exterieures,
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- Participation & des missions temporaires : inventaire, déménagements, deneigement

Compétences a mettre en ceuvre { Savoir-Fa ire)

- Concavolr, formaliser et adapter des pmwdur@a { protocoles / modes c:v;mmtonm f CQH‘%IQH&S ralatives & son dz}mame de
compétence
- Conduire des insteliations, des equipements relatifs au domalne de compétence, en optimiser ke fonctionnerment
- Bvaluer, cholsir, utiliser les produits #bou matériaux néoessaire a la pratigue de son métier
- Former el conselller les utiiisateurs dans son domaine da compélence
- Identifier et diagnostiquer un dysfonclionnement, une panne, ie défaut d'un matériel, d'un équipement, une anomalie dun systme,
spécifigue & son domaine d'activité
- dentifier, analyser. dvaluer s prévenir les risques relevant de son domaing, définir les actions corectives/préventives
- Lire el inferpedler des plans techniguas, des croquls refatils & son domaine de compéience
- Maintenir et depanner un malérel, un équipemsnt, une installation eliou un systéme relatif & son méller
- Utiliser e quz{, §ss méfz e

Savow-etre

- Savoir travanler en eqmpe Bon reiatlonnel (clarre et dtplomatle) Maftnse}de 50i
- Probité ; Etre ponctuel, disponible et savoir faire preuve de discrétion et de confidentialité

- Qualité d organlsation de methode et de rsgueur Rap|d|te d execut:on Capamte d |n|t|atives d antlmpa‘uon et d adaptatlon
Connaigsince requises . o 3

Automatisme B C@mnaé@smce& @p&%mﬁmnneﬁieﬁ
Dessin en baliment . Connaissances générales
Electricité générale Connaissances approfondies
Flectronique - Connaissances opérationnelies
Logiciel dadié 2 la maintenance des sguipements dleciriques Connaissances opérationnelles
Microinformatique ' Connaissances opérationnelles
Normes ef réglementations é’leairiquwix Connaissances approlondies
Normes, reglements tachniques el de'sécurité Connaissances approfondies
Réseaw informatique Gomaﬁssam% géméml&s

Rlsques Professmnnels et/ou- Contramtes partlcutleres

- Electrique ; - Port de charges ; - Deplacements pédestres importants ; - Condmte de vehlcu|e
- Travail intéfieur/extérieur + travail en accés difficile (vides sanitaires, gaines techmques faux—plafonds)

Formations obligatoires et/ou recommandées dans le cadre du poste ;

- Onduleurs, Cellule HT, GTB, Normes , Courants faibles
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