
 

Le Centre Hospitalier de Boulogne-sur-Mer  

RECRUTE  

PERSONNES À CONTACTER (03 21 99 39 04) 
Dr P. BOUTE Chef de service – p.boute@ch-boulogne.fr  
EL. NOVIANT Directrice des affaires médicales - dam@ch-boulogne.fr  

LE CENTRE HOSPITALIER DE BOULOGNE-SUR-MER 

 800 lits et places 

 260 médecins et 2 800 professionnels hospitaliers 

 80 757 séjours et 330 857 consultations 

 14 826 interventions au bloc 

 1 026 naissances 

 Un plateau technique performant : 3 scanners, 4 
IRM, 2 gamma caméras, 2 TEP scan, scintigraphie 

 Réanimation-USC, Anesthésie, Cardiologie 
interventionnelle, Neurologie interventionnelle 

LE SERVICE D’ORL  

 4,2 ETP praticiens seniors + 1 assistant en mai 
2025 

 937 séjours en hospitalisation conventionnelle et 
323 en ambulatoire (données 2023) 

 1 048 interventions au bloc opératoire (données 
2023) 

 10 000 actes en consultations (données 2023) 

 Permanence des soins sous forme d’astreinte  

 Service agréé pour accueillir des internes  
(1 poste d’interne et 1 poste de Docteur Junior) 

 Centre référent sur le littoral en cancérologie ORL 
+ RCP de cancérologie hebdomadaire 

 Activité de chirurgie thyroïdienne 

 Consultation hebdomadaire d’audiométrie 
infantile 

 Reconstruction par lambeau libre en cancérologie  

LE BLOC OPÉRATOIRE  

 15 salles de bloc dont 1 salle de coronarographie, 
1 salle de radiologie interventionnelle et 1 bloc 
obstétrical  

 1 robot chirurgical  

 Une salle de réveil de 18 postes  

 Lumière naturelle  

 Prise en charge de toutes les spécialités 
chirurgicales (hors chirurgie cardiaque et 
neurochirurgie), dont chirurgie maxillo faciale et 
chirurgie plastique et reconstructrice 

 Unité de chirurgie ambulatoire  

 Laser au bloc opératoire et en consultations 

 Appareil de neuronavigation 

 2 appareils de neurostimulation 

CONDITIONS D’EMBAUCHE 

 Statut PH / Praticien contractuel / Assistant 

 Contrats temps plein ou temps partiel 

 Possibilité de développement d’une activité 
libérale 

 Possibilité de développer des activités de 
recherche clinique (avec l’appui de l’unité de 
recherche clinique) 

 Activité territoriale rémunérée 
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