
 

Le Centre Hospitalier de Boulogne-sur-Mer  

RECRUTE  

PERSONNES À CONTACTER (03 21 99 39 04) 
Dr BOUREL, Chef de service – p.bourel@ch-boulogne.fr  
Dr HANQUIEZ, Chef de service adjointe – a.hanquiez@ch-boulogne.fr 
EL NOVIANT, Directrice des affaires médicales - dam@ch-boulogne.fr  

LE CENTRE HOSPITALIER DE BOULOGNE-SUR-MER 
 800 lits et places 
 260 médecins et 2 800 professionnels 

hospitaliers 
 80 757 séjours et 330 857 consultations 
 14 826 interventions au bloc 
 1 026 naissances 
 Un plateau technique performant : 3 scanners, 

4 IRM, 2 gamma caméras, 2 TEP scan, 
scintigraphie, un bloc de 14 salles  

MISSIONS ET ACTIVITÉS DU POSTE  
 Prise en charge des patients relevant des 

urgences et des soins non programmés 
 Prise en charge des patients en filière courte 

et traumatologique 
 Prise en charge des patients en UHCD 
 Permanence de soins (sous la responsabilité 

d’un senior) 

PROFIL SOUHAITÉ  
 Diplôme d’urgentiste / compétences en 

médecine d’urgence  
 Expérience souhaitée en médecine d’urgence 
 Passage en cours ou à venir des EVC en 

médecine d’urgence  

CONDITIONS D’EMBAUCHE 
 Statut de stagiaire associé 
 Ouverture de postes de praticiens associés 
 Logement par l’établissement  

 

LE SERVICE DES URGENCES   

 48 382 passages aux urgences  

 Un déchocage avec 3 places  

 Une équipe SMUR  

 9 lits d’UHCD  

 10 boxes de prise en charge, 6 boxes de 
filière courte et 1 salle de plâtre 

 Un service informatisé 

 Un plateau technique de radiologie 
standard numérique et 
tomodensitométrie au sein du service 
des urgences 

 Une maison médicale de garde accolée 
au service des urgences   

 Un projet de restructuration 
architecturale du service des urgences 

ORGANISATION MÉDICALE 

 En journée, 6 médecins seniors postés  

 En horaires de permanence des soins,  
3 médecins seniors dont le SMUR + 1/2 
gardes de 18h30 à minuit 

 2 tours de gardes d’internes  IP
N

S 
CO

M
M

U
N

IC
AT

IO
N

 C
H

B 
JU

IL
LE

T 
20

24
 


